
Le métier : de l’idée à l’image
Le graphiste concr•tise visuellement le message qui traduit une id•e, 
repr•sente un produit, une marque, l'identit• d'une entreprise... 
C'est avant tout un cr•ateur. Il peut travailler sur des supports vari•s : 
af®ches, couvertures de livres, journaux, d•pliants, supports de publicit•. 
Les graphistes sont des professionnels de l’image, ils interviennent à 
toutes les étapes de la chaîne graphique : ils conceptualisent, créent et 
exécutent. En fonction de la taille de l'agence, grande ou petite structure, 
le graphiste sera plus ou moins polyvalent.

Toutes les formations dans les Pays de la Loire sur www.meformer.org

·   Publications ONISEP
Parcours : Les m•tiers du graphisme et du design
Parcours : Les m•tiers de la communication et de la publicit•
Collection r•gionale : Regards sur la communication et 
les industries graphiques
www.onisep.fr

·   Association des Agences Conseils en Communication (AACC)
40, boulevard Malesherbes, 75 008 Paris - T•l. : 01 47 42 13 42 
www.aacc.fr

·    F•d•ration de l'imprimerie et de la communication graphique (FICG) 
68, boulevard Saint Marcel, 75 103 Paris - T•l. : 01 44 08 64 46 
www.ficg.fr — www.graphics-job.com

Graphiste
Le cr!ateur d'images

www.olympiades.paysdelaloire.fr

 Pour en savoir plus
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> La cr•ation au service des techniques

·  Un graphiste a un esprit cr•atif. La curiosit• (expositions, salles de cin•ma...) 
est donc une qualit• pour nourrir son imagination.

·  Les connaissances techniques sont •galement importantes dans cette 
profession : graphisme, techniques d'impression et ma!trise des outils 
informatiques (logiciels Illustrator, Photoshop, Xpress...). 

·  La masse de travail est importante et les projets sont vari•s, le graphiste doit 
donc posséder une capacité d’adaptation pour résister au rythme soutenu 
et gérer les différents types de campagne.

> Faire ses preuves

·  La conjoncture actuelle n'est pas tr"s favorable pour les graphistes : d"s que 
le budget communication diminue, les entreprises ont tendance # r•aliser leurs 
travaux en interne.

·  Trouver un premier emploi de graphiste n'est pas •vident : il est donc 
primordial de soigner son book qui sert de curriculum vitae.

·  La disparité des salaires traduit celle des situations, avec en moyenne 
1 500  brut par mois pour un graphiste débutant.

> Un bac +2 minimum

Les formations techniques et artistiques des graphistes se déroulent 
principalement dans les lycées (BTS), les écoles nationales, régionales 
et municipales des Beaux-Arts (DNAT, DNSEP), les écoles nationales 
supérieures d’art (DSAA), les écoles d’art reconnues (Arts déco, Estienne, 
les Gobelins), et à l’université.

±  BTS expression visuelle option espaces de communication et BTS 
communication visuelle option graphisme •dition publicit• et option 
multim•dia, en deux ans apr"s le bac STI arts appliqu•s ou apr"s un autre 
bac suivi d'une mise # niveau d'un an

±  Dipl$me national d'art et technique (DNAT) option design graphique, en trois 
ans apr"s le bac

±  Dipl$me national d'art sup•rieur d'expression plastique (DNSEP) option 
communication, en cinq ans apr"s le bac

±  Dipl$me national sup•rieur des arts appliqu•s (DSSA) arts et techniques 
de la communication, cr•ation typographique ou cr•ateur-concepteur option 
communication visuelle, en quatre ans apr"s le bac ou en deux ans 
apr"s le BTS

Témoignage
Sylvain, graphiste

« Mon activit• commence par un brief 
marketing avec le client : il indique 
le type de consommateur vis•, les 
caract•ristiques du produit, le message 
qu'il faut faire passer et, toujours, une 
analyse de la concurrence. D"s que 
l'on a ces informations, on se lance 
dans un brainstorming. On joue avec 
les associations d'id•es, les sensations 
induites par le produit. Le but du jeu, c'est 
d'imaginer un visuel s•duisant qui capte 
le regard du consommateur, en tenant 
compte du format, du texte pr•vu sur 
l'emballage et des codes assez stricts 
du packaging. J'adore mon m•tier m%me 
s'il faut tout le temps avoir de nouvelles 
id•es, se renouveler. »

  Conditions de travail
et qualités requises

 Salaire et carrière

 La formation
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